


2 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального 
педагогического образования центр повышения квалификации специалистов 

 «Информационно-методический центр»  
Колпинского района Санкт-Петербурга 

 
 УТВЕРЖДАЮ 

Директор __________  О.В. Лощагин 

Приказ № 84-1/16 

от  20 декабря 2016 г. 

 
УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

дополнительной профессиональной программы (программы повышения квалификации) 
 «Классный руководитель в современной школе» 

  
Цель: повышение профессиональной компетентности классных руководителей в 
вопросах организации воспитательной деятельности школьников.  
Категория слушателей: классные руководители общеобразовательных учреждений. 
Срок обучения: 72 ч. 
Форма обучения: очная. 
Режим занятий: 4 часа в день, 2 дня в неделю. 
Общая продолжительность программы: 9 недель 

№ 
п/п 

Наименование разделов  
и дисциплин 

Всего 
часов 

В том числе 
Форма 

контроля Лек-
ции 

Практи-
ческие 

занятия 
1 Классный руководитель в современной 

школе. Функции. Права. Обязанности. 
Личность классного руководителя. 
Имидж и культура общения педагога 

14 6 8 Зачет 
 

2 Конструирование деятельности 
классного руководителя: анализ 
воспитательной работы, диагностика 
воспитанности учащихся. 
Планирование работы классного 
руководителя  

14 8 6 Выполнение 
практической 

работы 

3 Развитие ученического самоуправления 
в классе.  

12 8 4 Организация 
и проведение 

КТД 
4 Воспитательные технологии в работе 

классного руководителя. 
Профилактика и раннее выявление 
безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних. 

16 6 10 Зачет  

5 Взаимодействие семьи и школы в 
воспитательном процессе. 
Родительский авторитет и его влияние 
на разных возрастных этапах. 

16 8 8 Зачет 
 

 Итоговая аттестация    Защита 
аттестацион-
ной работы 

 ИТОГО 72 36 36  
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УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 
дополнительной профессиональной программы (программы повышения квалификации) 

«Классный руководитель в современной школе» 
 

Цель: повышение профессиональной компетентности классных руководителей в 
вопросах организации воспитательной деятельности школьников.  
Категория слушателей: классные руководители общеобразовательных учреждений. 
Срок обучения: 72 ч 
Форма обучения: очная. 
Режим занятий: 4 часа в день, 2 дня в неделю. 
Общая продолжительность программы: 9 недель. 
 

№ 
п/п 

Наименование разделов  
и дисциплин 

Всего 
часов 

В том числе 
Форма 

контроля Лекции 
Практи-
ческие 

занятия 
1 Классный руководитель в 

современной школе. Функции. Права. 
Обязанности. Личность классного 
руководителя. Имидж и культура 
общения педагога 

14 6 8 Зачет 
 

1.1 Классный руководитель как одна из 
основных фигур воспитательного 
процесса в школе. Личность классного 
руководителя как фактор 
воспитательного процесса 

4 2 2  

1.2 Функции классного руководителя. 
Права и обязанности. 
Профессиональное выгорание и 
способы защиты от него 

4 2 2  

1.3 Имидж и культура общения педагога. 
Речевой этикет педагога. Внешний вид 
и мода 

6 4         2  

2 Конструирование деятельности 
классного руководителя: анализ 
воспитательной работы, диагностика 
воспитанности учащихся. 
Планирование работы классного 
руководителя 

14 8 6 

Выполнение 
практичес-
кой работы 

2.1 Педагогический анализ как 
необходимый элемент деятельности 
классного руководителя. Виды и 
содержание педагогического анализа. 
Виды педагогической диагностики 

6 2 4  

2.2 Мониторинг результативности 
воспитательной деятельности классного 
руководителя. Критерии эффективности 
воспитания. Документация классного 
руководителя 

4 2 2  

2.3 Цели и задачи воспитательной 
деятельности. План классного 
руководителя. Структура плана и 

4 2 2  
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содержание. Требования к плану 
классного руководителя. Формы 
планирования воспитательной работы с 
классом 

3 Развитие ученического управления в 
классе. Коллективно творческая 
деятельность 

12 8 4 Организаци
я и 

проведение 
КТД 

3.1 Коллектив как условие и средство 
воспитания. Понятие и признаки 
коллектива. Коллективно творческая 
деятельность 

6 4 2  

3.2 Самоуправление как средство развития 
и саморазвития школьника. Принципы 
развития ученического самоуправления 

6 4 2  

4 Воспитательные технологии в работе 
классного руководителя 

16 6 10 Зачёт 

4.1 Классный час как основная форма 
работы классного руководителя. 
Технология подготовки и проведения 
классного часа. Другие формы 
воспитательной работы. 
Индивидуальная работа с учащимися 

4 2 2  

4.2 Игра в воспитательном процессе. Игра и 
игровой характер деятельности. 
Деловые игры и их место в 
воспитательном процессе 

6 2 4  

4.3 Технологии диалогового 
взаимодействия во внеурочной 
деятельности. Игровые технологии в 
воспитании толерантности. 
Организация и проведение внеклассного 
мероприятия 

6 2 4  

5 Взаимодействие семьи и школы в 
воспитательном процессе 

16 8 8 Зачёт 

5.1 Роль и место семьи в процессе 
воспитания. Родительский авторитет и 
его влияние на разных возрастных 
этапах 

4 2 2  

5.2 Работа с родителями учащихся. 
Основные формы работы с родителями. 
Технология подготовки и проведения 
родительского собрания 

4 2 2  

5.3 Организация работы классных 
руководителей по раннему выявлению 
учащихся находящихся в трудной 
жизненной ситуации и социально 
опасном положении 

4 2 2  

5.4 Профилактика и раннее выявление 
безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних 

4 2 2  

 ИТОГО 72 36 36  



5 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 
 

Согласно стратегии развития воспитания в Российской Федерации основная задача 
реализации воспитательных задач в ОУ ложится на классного руководителя, который 
выступает в роли координатора воспитательной деятельности. В связи с этим классному 
руководителю необходима практическая помощь в организации и проведении 
воспитательной работы в классных коллективах.  

Содержание программы направлено на помощь педагогам в овладении методикой 
организации воспитательного процесса в коллективе класса. Особое внимание уделяется 
работе с начинающими классными руководителями. 

В процессе занятий слушатели овладевают знаниями о содержании, формах 
организации и логике построения воспитательного процесса, приобретают практические 
умения организации взаимодействия всех участников деятельности, целесообразного и 
правильного использования в работе методов педагогической диагностики. 

Работа на занятиях опирается на имеющийся практический опыт и одновременно 
ориентирует каждого педагога на самоанализ, что способствует профессиональному 
становлению и росту специалиста. Изучение всех тем программы построено на основе 
сочетания лекционных и практических занятий, что обусловлено необходимостью 
целостного соединения понимания теоретических основ концепции и умения организации 
жизнедеятельности класса на их основе. Отработка практических форм организации 
деятельности будет проходить на практических занятиях, в деловых играх и 
самостоятельной внеаудиторной работе слушателей с последующим её анализом на 
занятиях. 

Цель программы: повышение профессиональной компетентности классных 
руководителей в вопросах организации воспитательной деятельности школьников.  

Задачи: 
– овладение  профессиональными  компетенциями в вопросах воспитания и 

социализации личности учащихся;  
–  содействие классным руководителям в освоении современных воспитательных 

технологий;  
– освоение методических рекомендаций по планированию и анализу 

воспитательных мероприятий  и их проведению в классных коллективах;  
– изучение, обобщение и использование в практике передового педагогического 

опыта работы классных руководителей.  
Программа «Классный руководитель в современной школе» состоит из 

5 разделов: «Классный руководитель в современной школе», «Конструирование 
деятельности классного руководителя», «Развитие ученического управления в классе», 
«Воспитательные технологии в работе классного руководителя», «Взаимодействие семьи 
и школы в воспитательном процессе»/ 

Первый раздел курса «Классный руководитель в современной школе» включает в 
себя информацию, направленную на знание и исполнение функциональных обязанностей 
классного руководителя. Законодательное изучение прав и обязанностей, а также уделено 
внимание личности педагога, его имиджу и культуре общения. 

Во второй раздел «Конструирование деятельности классного руководителя» 
включены темы анализа и планирования воспитательной работы. Представлена 
педагогическая диагностика воспитанности учащихся, необходимая классному 
руководителю при планировании воспитательной работы в классе. 

Третий раздел «Развитие ученического управления в классе» даёт классному 
руководителю практические методы организации жизнедеятельности классного 
коллектива и принципы развития ученического самоуправления. 

В разделе «Воспитательные технологии в работе классного руководителя» 
педагогам представлены такие темы, как: технология подготовки и проведения классного 
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часа и другие формы работы, в том числе индивидуальная работа с учащимися, что весьма 
актуально для начинающих классных руководителей. 

Пятый раздел программы «Взаимодействие семьи и школы в воспитательном 
процессе» посвящён неформальной организации работы с родителями, а также 
профилактике и раннему выявлению безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних. Тема весьма актуальная в период возрастных изменений учащихся. 

 
Планируемые результаты освоения программы 
В результате изучения всего учебного курса слушатель овладевает и 

совершенствует профессиональные компетенции в области воспитания:  
• Знание методики организации воспитательного процесса в коллективе класса. 
• Владение современными воспитательными технологиями.  
• Умение организовывать взаимодействие всех участников воспитательного процесса, 

решать практические педагогические задачи. 
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2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 
 
Раздел 1. Классный руководитель в современной школе. Функции. Права. 
Обязанности. Личность классного руководителя (14 часов) 
 Классный руководитель как одна из основных фигур воспитательного процесса в 
школе. Функции классного руководителя (воспитательная, организационная, 
просветительская, коррекционно-диагностическая, координирующая). Права и 
обязанности классного руководителя. Личность классного руководителя как фактор 
воспитательного процесса.  

Имидж и культура общения педагога. Особенности общения педагога с 
воспитанниками: возрастные, социальные, ситуативные и др. Речевой этикет педагога. 
Внешний вид и мода. 

Профессиональное выгорание и способы защиты от него. 
Лекции – 6 ч. 
Практические занятия – 8 ч. 
Практическая работа:  
1. Подготовить диагностическую анкету. 
2. Кейсы и их решение. 
3. Упражнения по профилактике профессионального выгорания. 

 
Раздел 2. Конструирование деятельности классного руководителя: анализ 
воспитательной работы, диагностика воспитанности учащихся. Планирование 
работы классного руководителя (14 часов) 

Педагогический анализ как необходимый элемент деятельности классного 
руководителя. Виды и содержание педагогического анализа. Виды педагогической 
диагностики. Мониторинг результативности воспитательной деятельности классного 
руководителя. Критерии эффективности воспитания.  

Документация классного руководителя. 
План классного руководителя. Цели и задачи воспитательной деятельности. 
Структура плана. Требования к плану классного руководителя. Содержание плана 

классного руководителя. Формы планирования воспитательной работы с классом.  
 Лекции – 8 ч. 
Практические занятия – 6 ч. 
Практическая работа:  
1. Диагностика классного коллектива.  
2. Анализ плана воспитательной работы классных руководителей. 
3. Разработка модели плана воспитательной работы в классе.  

 
Раздел 3. Развитие ученического управления в классе. Коллективно-творческая 
деятельность (12 часов) 

Коллектив как условие и средство воспитания. Понятие и признаки коллектива. 
Сущность «метода параллельного действия» А.С. Макаренко. 

Самоуправление как средство развития и саморазвития личности школьника. 
Принципы развития ученического самоуправления. Модели и сферы реализации детского 
самоуправления. Выборы актива – залог успеха ученического самоуправления. 

 Коллективно-творческая деятельность. 
Лекции – 8 ч. 
Практические занятия – 4 ч. 
Практическая работа:  
1. Игры-упражнения на выявление лидеров, на сотрудничество.  
2. Организация и проведение КТД. 
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Раздел 4. Воспитательные технологии в работе классного руководителя (16 часов) 
 

Классный час как основная форма работы классного руководителя Технология 
подготовки и проведения классного часа. Другие формы воспитательной работы. 

Индивидуальная работа с учащимися.  
Игра в воспитательном процессе. Признаки и особенности игры. Игра и игровой 

характер деятельности. Ролевые игры: особенности, создание игровой ситуации. 
Технологии диалогового взаимодействия во внеурочной деятельности. Деловые игры и их 
место в воспитательном процессе. Игровые технологии в воспитании толерантности. 
Организация и проведение внеклассного мероприятия. 

Лекции – 6 ч. 
Практические занятия – 10 ч. 
Практическая работа:  
1. Составление рецензии на разработки классного часа. 
2. Методы диагностики воспитательного процесса: наблюдение, метод анализа 

результатов деятельности и творческих работ, цветограммы, «Ромашка», «Радуга», метод 
ретроспективного анализа. 

3. Проведение ролевых и деловых игр. 
 

Раздел 5. Взаимодействие семьи и школы в воспитательном процессе. (16 часов) 
 

Роль и место семьи в процессе воспитания. Родительский авторитет и его влияние 
на разных возрастных этапах. Работа с родителями учащихся. Основные формы работы с 
родителями. Технология подготовки и проведения родительского собрания. 

Профилактика и раннее выявление безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних. Организация работы классных руководителей по раннему 
выявлению учащихся, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально-опасном 
положении  

Лекции – 8 ч. 
Практические занятия – 8 ч. 
Практическая работа:  
1. Разработка сценария и представление фрагмента тематического родительского 

собрания. 
2. Составление плана индивидуальной работы с учащимися находящимися в 

трудной жизненной ситуации и социально-опасном положении  
 

 Организация самостоятельной работы в рамках данной программы 
предполагает: 

• ознакомление с научной литературой, исследовательскими материалами, 
интернет-ресурсами и  их изучение; 

• самостоятельную разработку и организацию воспитательного мероприятия в 
классном коллективе с представлением в презентационной форме. 
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3. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
 

При оценке качества освоения программы используются следующие виды 
аттестации:  

– промежуточная (по итогам изучения аттестация осуществляется в виде 
выполнения заданий практикумов, тестов); 

–  итоговая в форме защиты итоговой аттестационной работы. 
 
Промежуточный контроль по разделам проводится в форме практической работы и  

итоговых опросов. Критериями оценивания достижения промежуточных результатов 
обучения выступают: 

– комплексный характер знаний по предложенным темам разделов; 
– структурированность знаний по предложенным темам разделов; 
– полнота знаний по предложенным темам разделов. 
Формы, процедуры текущего контроля: деловые и ролевые игры, практикум, 

круглый стол, презентация, зачёт. 
Итоговая аттестационная работа  - это  методическая разработка воспитательного 

мероприятия в классе и проводится в форме мастер класса с вовлечением слушателей 
курса в активную работу. 

Отметка «зачтено» выставляется обучающемуся, показавшему полное освоение 
знаний, компетенций и умений, предусмотренных программой и умению применять их в 
своей воспитательной работе с детьми. 

Отметка «не зачтено» выставляется обучающемуся, не показавшему освоение 
планируемых результатов, предусмотренных программой. 

Требования к оформлению итоговой аттестационной работы даны в приложение 1. 
 

4. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ  
РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

 
4.1. Материально-технические условия реализации программы: 
– мультимедийный лекционный кабинет с проектором, ПК, экраном и 

интерактивной доской; 
– мультимедийный компьютерный класс на 10-15 посадочных мест; 
– множительная техника для обеспечения слушателей раздаточным учебно-

методическим материалом; 
– раздаточные материалы (бумага, маркеры и т.п.). 
- интернет ресурсы 
 
4.2. Учебно-методическое обеспечение программы 
Данная программа рассчитана на 72 часа при режиме работы – 4 часа в день 2 раза 

в неделю. Форма занятий – очная. 
Данный курс рассчитан на педагогов, являющихся классными руководителями             

1-11 классов различных типов школ, и может читаться как в группе, состоящей из 
учителей разных школ, так и в группе учителей одной школы. Содержание программы 
реализуется в процессе фронтальных и групповых занятий, индивидуальной 
самостоятельной работы слушателей. Все слушатели имеют возможность пользоваться 
методическими материалами кабинета воспитательной деятельности. 

Реализация программы предполагает использование интерактивных методов 
обучения, сочетание групповых и индивидуальных форм. Основными формами занятий в 
каждом разделе выступают практические занятия с использованием приоритетных 
технологий для современного образовательного процесса с применением ИКТ: 

• Деловая игра. 
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• Проектная технология. 
• Мастерская. 
• Презентация. 

Их применение позволяет слушателям подготовить в процессе обучения рабочие 
материалы для использования в последующей работе с коллегами. 

В процессе занятий слушатели получают электронные учебные материалы. 
 

4.3. Кадровые условия реализации программы 
Реализация программы обеспечивается педагогами дополнительного 

профессионального образования или методистами, владеющими современными 
технологиями обучения в условиях реализации федеральных государственных 
образовательных стандартов, средствами информационных технологий, технологиями и 
формами организации обучения взрослых. 
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5. www.uroki.net Сценарии школьных и внешкольных праздников  
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http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://klass.resobr.ru/
http://www.debryansk.ru/~lpsch/kl_ruk/
http://www.uroki.net/scenar.htm
http://www.proshkolu.ru/club/classru/list/1-11112-29192
http://www.edunet.uz/
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Приложение 1 
 

Требования к курсовой работе слушателя 
 

Курсовая работа слушателя: Разработка (Сценарий) внеклассного мероприятия и 
фрагмент его представления. 

Содержание курсовой работы: 
– титульный лист (Приложение 2),  
– содержание, 
– введение,  
– основной текст (содержание),  
– заключение,  
– список использованной литературы,  
– приложения (в случае их наличия) 
– отзыв руководителя. 
В основной текст входят: 
– теоретическая часть: пояснительная записка, цель и задачи мероприятия, 

материально-техническое оснащение; 
– практическая часть: сценарий внеклассного воспитательного мероприятия; 
– библиография (не менее 5 источников). 
По объему курсовая работа должна занимать 15-20 страниц печатного текста.  
Текст набирается в редакторе Word for Windows шрифтом Times New Roman, 14, 

одинарный межстрочный интервал, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по 
ширине, абзац 1,25 см; поля: верхнее, нижнее – 2 см, левое – 3 см, правое – 1,5 см; 
центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы 
формата А4. Абзацный отступ – 0,5-1,5 см. 
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Приложение 2 
 

Государственное бюджетное учреждение  
дополнительного профессионального педагогического образования  

центр повышения квалификации специалистов 
 «Информационно-методический центр»  
Колпинского района Санкт-Петербурга 

 
Программа повышения квалификации: 

Классный руководитель в современной школе 
(72 часа) 

 
 
 
 

 
Курсовая работа 

на тему 
«______________________________________________________________» 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Автор работы: 
_____________________________________________________________ 

 
Руководитель/ консультант: 

______________________________________________________________ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Санкт-Петербург 
20__ г. 
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